
5.8 แตงตั้งผูสอบบัญชีสหกรณ ประจําป 2565

 ตามประกาศกรมตรวจบัญชีสหกรณ เรื่อง หลักเกณฑการพิจารณาที่จะแตงตั้งผูสอบบัญชีภาคเอกชนเปน 

พ.ศ. 2560 ลงวันที่ 30 สิงหาคม 2560 กําหนดใหสหกรณที่มีทุนของสหกรณเกิน 40 ลานบาทขึ้นไป จะตองจางผู

สอบบัญชีไดรับอนุญาตจากกรมตรวจบัญชีสหกรณนั้น  

 ในการสอบบัญชี สอ.มช.ประจําป 2564 ที่ประชุมใหญสามัญประจําป 2563 เมื่อวันที่ 12 กุมภาพันธ 2564 

ไดมีมติแตงตั้ง นางชมพูนุท  บัวจีน บริษัทไทยออดิเตอร กรุป จํากัด เปนผูสอบบัญชีรับอนุญาต

 ตามนัยขอ 55(20) แหงขอบังคับสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยเชียงใหม จํากัด พ.ศ. 2552 คณะ

กรรมการดําเนินการ ในการประชุมครั้งที่ 17/2564 เมื่อวันที่ 26 พฤศจิกายน 2564 ไดพิจารณาเสนอ 

รองศาสตราจารยบุญสวาท พฤกษิกานนท บริษัทไทยออดิเตอรกรุป จํากัด เปนผูสอบบัญชีสหกรณออมทรัพย

มหาวิทยาลัยเชียงใหม จํากัด ประจําป 2565 เนื่องจากมีคุณสมบัติครบถวน และเสนอคาธรรมเนียมในราคา 

160,000.00 บาท (หนึ่งแสนหกหมื่นบาทถวน) 

 จึงเสนอที่ประชุมฯ เพ่ือพิจารณา

มติที่ประชุม....................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................

5.9 รางแกไขระเบียบวาดวยการสรรหาเพื่อเลือกตั้งคณะกรรมการดําเนินการ      
      คณะกรรมการดําเนินการไดพิจารณาเห็นควรใหแกไขระเบียบวาดวยการสรรหาเพ่ือเลือกต้ังคณะกรรมการดําเนินการ

 เพื่อใหสอดคลองกฎกระทรวงการดําเนินงานและกํากับดูแลสหกรณออมทรัพยและสหกรณเครดิตยูเนี่ยน พ.ศ.2564 

และเพื่อใหเปนไปตามหลักสากลของการเลือกตั้ง โดยเพิ่มขอกําหนดเกี่ยวกับขอหามของผูสมัคร  

 ในการดําเนินการแกไขระเบียบวาดวยการสรรหาเพื่อเลือกตั้งคณะกรรมการดําเนินการในครั้งนี้ สอ.มช.ไดเปดให

สมาชิกไดแสดงความคิดเห็นและทําประชาพิจารณเกี่ยวกับระเบียบดังกลาวในเดือนธันวาคม 2564 กอนที่จะนําเสนอ

ตอที่ประชุมใหญฯ 

 อาศัยอํานาจตามความในขอ 53 แหงขอบังคับสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยเชียงใหม จํากัด และฉบับแกไข

เพิ่มเติม กําหนดวา

"ขอ 53. ใหมีคณะกรรมการดําเนินการ  ประกอบดวยประธานกรรมการหน่ึงคน และกรรมการอ่ืนอีกไมเกินสิบส่ีคน 

ซึ่งที่ประชุมใหญเลือกตั้งจากสมาชิก

 คณุสมบัติ  หลักเกณฑ  และวิธีการเลือกต้ัง ใหเปนไปตามระเบียบของสหกรณท่ีไดรับความเห็นชอบจากท่ีประชุมใหญ"

 คณะกรรมการดําเนินการ ในคราวประชุมครั้งที่ 1/2565 เมื่อวันที่ 10 มกราคม 2565 จึงเห็นควรแกไขระเบียบ

วาดวยการสรรหาเพื่อเลือกตั้งคณะกรรมการดําเนินการ” ดังนี้
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ตารางแกไ ขระเบยีบสรรหาเพื่อเลือกตั้งคณะกรรมการดำด เนินการ พ.ศ. ....
ระเบียบวาดวยการสรรหาเพื่อเลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินการ พ.ศ. 2563 แกแแ ไ ขไไ ใข หใใ มเปเเ ปปน เหตผุลในการแกไ ข

        อาศัยอำนาจตามความในขอ  53 แหงขอบังคับสหกรณออมทรัพย
มหาวิทยาลัยเชียงใหม จำกัด พ.ศ. 2552 และมติที่ประชุมใหญสามัญประจำป
2562 เมื่อวันที่ 7 กุมภาพันธ  2563 ไดวางระเบียบ วาดวยการสรรหาเพื่อเลือกตั้ง
คณะกรรมการดำเนินการ ไวดังตอไปนี้ 

      อาศัยอำนาจตามความในขอ 53 แหงขอบังคับสหกรณออม
ทรัพยมหาวิทยาลัยเชียงใหม จำกัด พ.ศ. 2552 และมติที่ประชุม
ใหญสามัญประจำจ ปปป ........ เมื่อวนัที่ .................................... ไดวางั
ระเบียบ วาดวยการสรรหาเพื่อเลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินการ
ไวดังตอไปนี้

แกไขป ,วันที่ประชมุ

ขอ 1. ระเบียบนี้เรียกวา "ระเบียบสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยเชียงใหม
จำกัด วาดวยการสรรหาเพื่อเลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินการ  พ.ศ. 2563”

ขอ 1. ระเบียบนี้เรียกวา "ระเบียบสหกรณออมทรัพย
มหาวิทยาลัยเชียงใหม จำกัด วาดวยการสรรหาเพื่อเลือกตั้ง
คณะกรรมการดำเนินการ  พ.ศ. ............”

แกไข พ.ศ.

ขอ 2. ระเบียบนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันถัดจากวันประกาศเปนตนไป ขอความเดิม

ขอ 3. ใหยกเลิกระเบียบสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยเชียงใหม จำกัด วาดวย
การสรรหาเพื่อเลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินการ พ.ศ. 2562

ขอ 3. ใหยกเลิกระเบียบสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยเชียงใหม 
จำกัด วาดวยการสรรหาเพื่อเลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินการ
พ.ศ. 2563

แกไข พ.ศ.

ขอ 4. ในระเบียบนี้
 “สหกรณ” หมายความวา สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยเชียงใหม จำกัด 
 “สมาชิก” หมายความวา สมาชิกสามญั ตามขอ 34 และหมายความรวมถึง 
พนักงานมหาวิทยาลัยชั่วคราว ทีไ่ดรับการเปลี่ยนสถานะเปนสมาชิกสามญั ตามขอ
34 (1.7)-(1.8 ) แหงขอบังคับสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยเชียงใหม จำกัด    
 “คณะกรรมการดำเนินการ” หมายความวา  คณะกรรมการดำเนินการ
สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยเชียงใหม จำกัด

ขอความเดิม

“ประธานกรรมการดำเนินการ”  หมายความวา ประธานกรรมการ
ดำเนินการ สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยเชยีงใหม จำกัด

ระเบียบวาระที่ 5
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ระเบียบวาดวยการสรรหาเพื่อเลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินการ พ.ศ. 2563 แกแแ ไ ขไไ ใข หใใ มเปเเ ปปน เหตผุลในการแกไ ข

 “กรรมการ” หมายความวา  กรรมการดำเนินการ สหกรณออมทรัพย
มหาวิทยาลัยเชียงใหม จำกดั

       “กรรมการดำเนินการ” หมายความวา  กรรมการดำเนินการ
สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยเชียงใหม จำกัด

แกไขใหเกิดความชัดเจนใน
ถอยคำ

          “ผูบริหาร” หมายความวา ผูบริหารมหาวิทยาลัยเชียงใหมในระดับคณะ
สถาบัน สำนัก

      “ผูบริหาร” หมายความวา ผูบริหารมหาวิทยาลัยเชียงใหมใน
ระดบัไมต่ำกวา คณะ สถาบัน สำนัก

เพื่อความชัดเจนของถอยคำ

          “หนวยงาน” หมายความวา สวนงานระดับคณะ สถาบัน สำนัก หรือ
เทียบเทา สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยเชียงใหม จำกัด และสมาคมฌาปนกิจ
สงเคราะหสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยเชียงใหม 
 “มหาวิทยาลัย”  หมายความวา   มหาวิทยาลัยเชียงใหมั

           ขอความเดิม

 “การสรรหา”  หมายความวา   กระบวนการสรรหาโดยคณะ
กรรมการบริหารมหาวิทยาลัยและกระบวนการสอบถามสมาชิกโดยวิธีการออก
เสียงเสนอชื่อผูที่มีคุณสมบัติเหมาะสมที่สมควรไดรับการเลือกตั้งเปนกรรมการ
ดำเนินการ

        “การสรรหา”  หมายความวา   กระบวนการสรรหา
สมาชิกซึ่งเปนผูแทนกลุมงาน โดยวิธีการออกเสียงเสนอชื่อผูที่มี
คุณสมบัติที่สมควรไดรับการเลอืกตั้งเปนกรรมการดำเนินการ 
และใหหมายความรวมถึงกระบวนการสรรหาผูแทนกลุมงาน
บริหารมหาวิทยาลัยและกลุมผูทรงคุณวุฒิ โดยคำแนะนำของ
คณะอนุกรรมการเลือกตั้งและมหาวิทยาลัยใหที่ประชุมใหญ
เลือกตั้งเปนกรรมการดำเนินการตอไป          

แกไขเพื่อใหเกิดความชัดเจน
ถึงกระบวนการสรรหาบุคคล
เพื่อใหที่ประชมุใหญเลือกตั้ง
เปนกรรมการดำเนินการ
ตอไป 

“คณะอนกุรรมการเลือกตั้ง” หมายความวา
คณะอนุกรรมการเลือกตั้งเพื่อดำด เนินการเลือกตั้งกรรมการ
ดำเนินการสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยเชียงใหม จำกัด 

เพิ่มคำนิยาม
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ระเบียบวาดวยการสรรหาเพื่อเลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินการ พ.ศ. 2563 แกแแ ไ ขไไ ใข หใใ มเปเเ ปปน เหตผุลในการแกไ ข

 “กรรมการ” หมายความวา  กรรมการดำเนินการ สหกรณออมทรัพย
มหาวิทยาลัยเชียงใหม จำกดั

       “กรรมการดำเนินการ” หมายความวา  กรรมการดำเนินการ
สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยเชียงใหม จำกัด

แกไขใหเกิดความชัดเจนใน
ถอยคำ

          “ผูบริหาร” หมายความวา ผูบริหารมหาวิทยาลัยเชียงใหมในระดับคณะ
สถาบัน สำนัก

      “ผูบริหาร” หมายความวา ผูบริหารมหาวิทยาลัยเชียงใหมใน
ระดบัไมต่ำกวา คณะ สถาบัน สำนัก

เพื่อความชัดเจนของถอยคำ

          “หนวยงาน” หมายความวา สวนงานระดับคณะ สถาบัน สำนัก หรือ
เทียบเทา สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยเชียงใหม จำกัด และสมาคมฌาปนกิจ
สงเคราะหสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยเชียงใหม 
 “มหาวิทยาลัย”  หมายความวา   มหาวิทยาลัยเชียงใหมั

           ขอความเดิม

 “การสรรหา”  หมายความวา   กระบวนการสรรหาโดยคณะ
กรรมการบริหารมหาวิทยาลัยและกระบวนการสอบถามสมาชิกโดยวิธีการออก
เสียงเสนอชื่อผูที่มีคุณสมบัติเหมาะสมที่สมควรไดรับการเลือกตั้งเปนกรรมการ
ดำเนินการ

        “การสรรหา”  หมายความวา   กระบวนการสรรหา
สมาชิกซึ่งเปนผูแทนกลุมงาน โดยวิธีการออกเสียงเสนอชื่อผูที่มี
คุณสมบัติที่สมควรไดรับการเลอืกตั้งเปนกรรมการดำเนินการ 
และใหหมายความรวมถึงกระบวนการสรรหาผูแทนกลุมงาน
บริหารมหาวิทยาลัยและกลุมผูทรงคุณวุฒิ โดยคำแนะนำของ
คณะอนุกรรมการเลือกตั้งและมหาวิทยาลัยใหที่ประชุมใหญ
เลือกตั้งเปนกรรมการดำเนินการตอไป          

แกไขเพื่อใหเกิดความชัดเจน
ถึงกระบวนการสรรหาบุคคล
เพื่อใหที่ประชมุใหญเลือกตั้ง
เปนกรรมการดำเนินการ
ตอไป 

        “คณะอนกุรรมการเลือกตั้ง” หมายความวา
คณะอนุกรรมการเลือกตั้งเพื่อดำด เนินการเลือกตั้งกรรมการ
ดำเนินการสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยเชียงใหม จำกัด 

เพิ่มคำนิยาม
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ระเบียบวาดวยการสรรหาเพื่อเลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินการ พ.ศ. 2563 แกแแ ไ ขไไ ใข หใใ มเปเเ ปปน เหตผุลในการแกไ ข

หมวด 1
องคประกอบ คุณสมบัติ และที่มาของคณะกรรมการดำเนินการ

ขอความเดิม

ขอ 5. คณะกรรมการดำเนินการมีจำนวนสิบหาคน ประกอบดวย

  5.1  ผูแทนผูบริหารมหาวิทยาลัยตาม ขอ 8.1 จำนวนสี่คน

  5.2  ผูทรงคุณวุฒิตาม ขอ 8.2 จำนวนสี่คน 
  5.3  ผูแทนกลุมงานตาม ขอ 9 จำนวนเจ็ดคน 

   ขอ 5. คณะกรรมการดำเนินการ ประกอบดวยประธาน
กรรมการดำเนินการหนึ่งคน และกรรมการดำเนินการอื่นอีกสิบสี่
คน ซึ่งที่ประชุมใหญเลือกตั้งจากสมาชิก โดยวิธีการเปดเผย  
          ในการเลือกตั้งเพื่อใหการไดมาซึ่งคณะกรรมการ
ดำเนินการที่มีความรูความสามารถในการบรหิารงานสหกรณที่มี
สถานะเปปปนสหกรณขนาดใหญ มีผูทรงคุณวุฒิทางดานวิชาการ
รวมถึงมีตัวแทนของสมาชิกในทุกภาคสวนตามความในวรรค
แรก โดยกรรมการดำเนินการอยางนอย 3 คน จะตองมีคุณวุฒิ
ดานการเงิน การบัญชี การบริหารจัดการ เศรษฐษ ศาสตร หรือ
ผานการฝฝฝกอบรมตามหลักสูตรใร นดานดังกลาวหรือดานอื่นตามที่
คณะกรรมการพัฒนาการสหกรณแหงชาติกำหนด  ตาม
องคประกอบดังนี้
          5.1 ผูแทนกลุมงานบริหารมหาวิทยาลัยตาม ขอ 8.1
จำนวนสี่คน  
          5.2 ผูแทนกลุมผูทรงคุณวุฒิตาม ขอ 8.2 จำนวนสี่คน
  5.3  ผูแทนกลุมงานตาม ขอ 9 จำนวนเจ็ดคน

- แกไขเพื่อใหเกิดความ
ชัดเจนวากรรมการั
ดำเนินการมาจากการ
เลือกตั้งตามสัดสวน และ
สอดคลองกับ กฎกระทรวง
การดำเนินงานและการกำกับ
ดูแลสหกรณออมทรัพยและ
สหกรณเครดิตยูเนี่ยน พ.ศ
2564

- เพื่อความชัดเจนของ
ถอยคำ
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ระเบียบวาดวยการสรรหาเพื่อเลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินการ พ.ศ. 2563 แกแแ ไ ขไไ ใข หใใ มเปเเ ปปน เหตผุลในการแกไ ข

ขอ 6. คุณสมบัติของประธานกรรมการดำเนินการ มีดังนี้
6.1 สำส เร็จการศึกษาไมต่ำกวาระดับปริญญาโทหรือเทียบเทา

          6.2  ดำรงตำแหนงหรือเคยดำรงตำแหนงผูบริหารไมต่ำกวาระดับคณะ
สถาบัน สำนัก หรือเทียบเทา

ขอ 6. คุณสมบัติของประธานกรรมการดำเนินการ มีดังนี้
        6.1 สำเร็จการศึกษาไมต่ ำกวาระดับปริญญาตรีหรือ
เทียบเทา 
       6.2 เคยเปนกรรมการดำเนินการสหกรณมากอน

เพื่อเปดโอกาสใหสมาชิกที่มี
ความรู ประสบการณดาน
การบริหารงานสหกรณ
ไดรบัการเลือกตั้งเปปปน
ประธานกรรมการดำเนินการ6.3 ตองเปนสมาชิกและมีวิสัยทัศนในดานสหกรณ หรือธุรกิจการเงิน

6.4 ไมเปปปนผูดำด รงตำต แหนงทางการเมือง ขาราชการการเมือง
ผูบริหารทองถิ่น สมาชิกสภาทองถิ่น และกรรมการบริหารพรรคการเมือง
  6.5  มีความซื่อสัตยสุจริต
  6.6  ไมเคยผิดนัดสงเงินงวดชำระหนี้
  6.7  ไมเปนผูมีคุณสมบัติตองหามตามกฎหมายวาดวยสหกรณ

        6.3  ตองเปนสมาชิกและมีวิสัยทัศนในดานสหกรณั หรือ
ธุรกิจการเงิน
       6.4  ไมเปนผูดำรงตำแหนงทางการเมือง  ขาราชการ
การเมือง ผูบริหารทองถิ่น สมาชิกสภาทองถิ่น และ
กรรมการบริหารพรรคการเมือง 
       6.5  มีความซื่อสัตยสุจริต 
       6.6  ไมเคยผิดนัดสงเงินงวดชำระหนี้
      6.7 ไมเปนผูมีคุณสมบัติตองหามตามกฎหมายวาดวยสหกรณ

ขอ 7. คุณสมบัติของกรรมการดำเนินการ มีดังนี้
 7.1  สำเร็จการศึกษาไมต่ำกวาระดับปวช. หรือเทียบเทา
         7.2  มีคุณสมบัติตามขอ 6.3, 6.4, 6.5, 6.6 และ 6.7 

ขอ 7.                   ขอความเดิม
  

ขอ 8.  การสรรหาคณะกรรมการดำเนินการ ซึ่งเปนผูแทนผูบริหารมหาวิทยาลยั
และผูทรงคุณวุฒิ      

ขอ 8. การสรรหากรรมการดำเนินการ ซึ่งเปนผูแทนกลุมงาน
บริหารมหาวิทยาลัย และผูแทนกลุมผูทรงคุณวุฒิ จำนวนแปด
คน ดังนี้

เพื่อความชัดเจนของถอยคำ

       ใหสหกรณเสนอตอมหาวิทยาลัยเพื่อขอใหคณะกรรมการบริหาร
มหาวทิยาลัยดำเนินการสรรหาบุคคลเพื่อเปนกรรมการ จำนวนแปดคน ดังนี้ 

(ตัดออก)
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ระเบียบวาดวยการสรรหาเพื่อเลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินการ พ.ศ. 2563 แกแแ ไ ขไไ ใข หใใ มเปเเ ปปน เหตผุลในการแกไ ข

8.1 เปนผูแทนผูบริหารมหาวิทยาลัยจำนวนสี่คน ใหสรรหาจากสมาชิกที่
ดำรงตำแหนงหรือเคยดำรงตำแหนงผูบริหารมหาวิทยาลยัไมต่ำกวาระดับคณะ ั
สถาบัน สำนัก หรือเทียบเทาั
 8.2 ผูทรงคุณวุฒิจำนวนสีค่น ควรมีประสบการณทางดานการสหกรณ ดาน
การเงินการบัญชี ดานการบริหารจัดการ ดานเศรษฐศาสตรหรือดานกฎหมาย ดาน
ละหนึ่งคน

         8.1 ผูแทนกลุมงานบริหารมหาวิทยาลัยจำนวนสี่คน ใหสรร
หาจากสมาชิกทีด่ำรงตำแหนงหรอืเคยดำรงตำแหนงผูบริหาร
มหาวิทยาลัยไมต่ำกวาระดับคณะ สถาบัน สำนัก หรือเทียบเทา 

8.2 ผูแทนกลุมผูทรงคุณวุฒิจำนวนสี่คน ซึ่งมี
ประสบการณทางดานการสหกรณ ดานการเงินการบัญชี ดานการ
บริหารจัดการ ดานเศรษฐศาสตรหรือดานกฎหมาย

-เพื่อใหสอดคลองกับ
ขอบังคับที่ั แกไขใหม

-เพื่อใหสอดคลองกับ
ขอบังคับทีแ่กไขใหม

ขอ 9. การสรรหาคณะกรรมการดำเนินการ ซึ่งเปนผูแทนกลุมงาน ใหสมาชิกเปน
ผูสรรหาผูแทนกลุมงานใหไดจำนวนเจ็ดคน ดังนี้

ขอ 9. การสรรหากรรมการดำเนินการ ซึ่งเปนผูแทนกลุมงาน ให
สมาชิกเปนผูออกเสียงสรรหาผูแทนกลุมงานใหไดจำนวนเจ็ดคน ดังนี้

ตัดคำวา “คณะ”ออก     
และขยายถอยคำใหชัดเจน

9.1 ขาราชการตำแหนงวิชาการ หรือพนักงานมหาวิทยาลัย หรอืพนักงาน
มหาวิทยาลยัชั่วคราว สายวิชาการ จำนวนสองคนั
         9.2 ขาราชการตำแหนงประเภททัว่ไป ประเภทวิชาชีพเฉพาะ หรือ
เชี่ยวชาญเฉพาะ หรือพนักงานมหาวิทยาลัย หรือพนักงานมหาวิทยาลัยชั่วคราว
สายปฏิบัติการ จำนวนหาคนดังนี้
     9.2.1 ขาราชการตำแหนงประเภททั่วไป ประเภทวิชาชีพเฉพาะ หรือ
เชี่ยวชาญเฉพาะ หรือพนักงานมหาวิทยาลัย หรือพนักงานมหาวิทยาลัยชัว่คราว
สายปฏบิัติการ กลุมปฏิบัติการและวิชาชีพ จำนวนสี่คน ั
           9.2.2 ลูกจางประจำ หรือพนักงานมหาวิทยาลัย หรือพนักงาน
มหาวิทยาลัยชั่วคราว สายปฏิบัติการ กลุมบริการ จำนวนหนึ่งคน

ขอความเดิม

          ทั้งนี้กรรมการดังกลาวหากอยูในหนวยงานเดียวกันจะซ้ำกลุมงานเดียวกันมิได
  ในกรณีสมาชิกเดิมประสงคจะสมัครเขารับการสรรหา ใหถือสังกัด
หนวยงานเดิม และกลุมงานเดิมกอนที่จะพนหนาที่จากมหาวิทยาลัย 
           บุคลากรของสหกรณออมทรัพยมหาวทิยาลัยเชียงใหม จำกัด และ สมาคม
ฌาปนกิจสงเคราะหสหกรณออมทรัพยมหาวทิยาลัยเชียงใหม ใหอยูในขอ 9.2.1
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ระเบียบวาดวยการสรรหาเพื่อเลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินการ
พ.ศ. 2563

แกแแ ไ ขไไ ใข หใใ มเปเเ ปปน เหตผุลในการแกไ ข

ขอ 10. ใหที่ประชุมใหญเลือกตั้งผูที่ไดรับการสรรหาเปน
คณะกรรมการดำเนินการ แลวที่ประชุมใหญเลือกตั้งกรรมการ 
ซึ่งมีคุณสมบัติตามขอ 6. เปนประธานกรรมการดำเนินการ
ตามวาระ

ยายไปเปนขอ 19. วรรค 2

หมวด 2 คณะอนุกรรมการเลือกตั้ง
 ขอ 10.  เพื่อใหไดมาซึ่งคณะกรรมการดำเนินการตามขอ 5. ใหสหกรณแตงตั้ง
คณะอนุกรรมการเลือกตั้งขึ้นมาคณะหนึ่งเพื่อดำด เนินการสรรหากรรมการดำด เนินการ
ประกอบดวย  
        10.1 กรรมการดำเนินการคนหนึ่ง  
       10.2 ผูทรงคุณวุฒดิานกฎหมาย จำนวนสองคน

10.3 ผูทรงคุณวุฒิดานอื่นอีก จำจ นวนสองคน
     ใหคณะอนุกรรมการเลือกตั้งคัดเลอืกกันเองเพื่อดำรงตำแหนงประธานั
อนุกรรมการเลือกตั้ง 
      ใหผูจัดการสหกรณเปนเลขานุการคณะอนกุรรมการเลือกตั้ง
       อนกุรรมการเลือกตั้งจะสมัครหรือไดรับการเสนอชื่ อเขารับการเลือกตัง้เพื่อ
เลือกตั้งเปนกรรมการดำเนินการมิได

เพื่อกำหนดองคประกอบ
คณะอนุกรรมการเลือกตั้ง
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ระเบียบวาดวยการสรรหาเพื่อเลือกตั้งคณะกรรมการ
ดำเนินการ พ.ศ. 2563

แกแแ ไ ขไไ ใข หใใ มเปเเ ปปน เหตผุลในการแกไ ข

ขอ 11. คณะอนกุรรมการเลือกตั้ง มีอำนาจหนาที่ดำเนินการเกี่ยวกับการสรรหาทั้งปวง
และโดยเฉพาะใหมีอำนาจหนาที่ดังนี้ 
        11.1 ดำด เนินการสรรหาสมาชิกเพื่อเขารับการเลือกตั้งจากกลุมงานบรหิาร
มหาวิทยาลัยตามขอ 5.1 และกลุมผูทรงคุณวุฒิ ตามขอ 5.2
        11.2 ดำเนินการสรรหาสมาชิกเพื่อเขารับการเลือกตั้ง ตามขอ 5.3
            11.2.1 รับสมัคร  ตรวจสอบคุณสมบัติ 
            11.2.2 ประกาศรายชื่อผูสมัครและหนวยงานที่สังกัด ั

11.2.3  จัดทำบัญชรีายชื่อสมาชิกผูมีสิทธิ์ออกเสียงสรรหา 
11.2.4  จัดเตรียมบัตรออกเสียงสรรหา อุปกรณตาง ๆ และกำหนดสถานที่สรรหา  
11.2.5 ดำด เนินการใหมีการสรรหาดวยความสงบเรยีบรอย และบริสุทธิย์ุติธรรม
11.2.6 รวบรวมและตรวจนับบัตรออกเสียงสรรหา
11.2.7 รายงานผลการสรรหาตอสหกรณ

เพื่อกำหนดอำนาจหนาที่ดำเนินการ
การสรรหาใหชัดเจน

เพิ่มขอความ “หนวยงานที่สังกัด”

  
         11.3 เสนอตอประธานกรรมการดำเนินการเพื่อแตงตั้ง คณะทำงานเลือกตั้ง
กรรมการดำเนินการกลุมงานบริหารมหาวิทยาลัยและกลุมผูทรงคุณวุฒิ  และคณะทำงาน
เลือกตั้งประจำหนวยเลือกตั้ง  

11.4 เสนอวิธีการสรรหาและขั้นตอนการสรรหาตอคณะกรรมการดำเนินการ

         11.5 วินิจฉัยชี้ขาดกรณีผูสมัครหรือผูไ ดรับการเสนอชื่อเขารับการสรรหา มีการ
กระทำท อันฝฝฝาฝฝฝนขอหามตามขอ 16. และขอ 17.

เพิ่มอำนาจของคณะอนุกรรมการเลือกตั้ง
ใหมีอำนาจวินิจฉัยชี้ขาด กรณีมีผูสมัคร
กระทำการอันฝาฝนขอหาม ตามขอ 16.
และขอ 17. ที่ไดบญัญัตใิหม
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ระเบียบวาดวยการสรรหาเพื่อเลือกตั้งคณะกรรมการ
ดำเนินการ พ.ศ. 2563

แกแแ ไ ขไไ ใข หใใ มเปเเ ปปน เหตผุลในการแกไ ข

หมวด 2
การรับสมัคร และวิธีการสรรหา

ขอ 11. ผูป ระสงคจะสมัครเขารบัการสรรหาเปปปน
กรรมการดำเนินการ  ตองยื่นใบสมัครและ
หลักฐานที่เกี่ยวของ ตามแบแแ บและวิธีการทีส่หกรณ
กำหนด เวนแตกรรมการผูแทนผูบริหาร
มหาวิทยาลัยและกรรมการผูทรงคุณวุฒ ิใหเปนไป
ตามขอ 8.

หมวด 3
การรับสมัคร และวิธีการสรรหา

    ขอ 12.  ผูไดรับการเสนอชื่อเขารับการสรรหาตามขอ 5.1 และขอ 5.2 ตองยื่นเอกสารั
ตอบรับ      
     ผูประสงคจะสมัครเขารับการสรรหาเปเเ ปปนกรรมการดำด เนเเ นิการตามขอ 5.3 ตองยื่นใน บใใ สมัคร
     ใบสมัคร เอกสารตอบรับ รวมทั้งหลักฐานที่เกี่ยวของ ใหใใ เปเเ ปปนไน ปตามแบแแ บและวิธีการที่
สหกรณกำหนด

แกไขเลขหมวด

เพื่อใหเกิดความชัดเจนในวิธปีฏิบัตกิาร
สรรหา

ขอ 12. ใหสหกรณรองขอคณะ สถาบัน สำนกั
หรือหนวยงานที่เทียบเทา ใหความสะดวกใน
การสรรหาเพื่อใหไดมาของกรรมการดำเนินการ
ตามขอ 9 โดยคณะ สถาบัน สำนัก หรือ
หนวยงานที่เทียบเทาเสนอชื่อสมาชิกสหกรณ
ของหนวยงานนั้น ใหสหกรณแตงตั้งเปน
คณะกรรมการสรรหา
              กรรมการสรรหาจะสมัครเขารับการ
สรรหาเพื่อเลือกตั้งเปนคณะกรรมการ
ดำเนินการมิได  

ขอ 13. ในการดำเนินการสรรหากรรมการดำเนินการตามขอ 5. ใหดำเนินการดังนี้
     13.1 การสรรหากรรมการดำเนินการตามขอ 8.1 และขอ 8.2 ใหสหกรณแตงตัง้
คณะทำงานเลือกตั้งกรรมการดำเนินการกลุมงานบริหารมหาวิทยาลัยและกลุมผูทรงคุณวุฒิ
โดยคำแนะนำของคณะอนุกรรมการเลือกตั้งและมหาวิทยาลัย เพื่อดำเนินการสรรหาผูเขารับ
การเลเเ ือกตั้งเปเเ ปปนกรรมการดำด เนเเ ินการจากสมาชกิกลุมงานบริหารมหาวิทยาลัยและกลุม
ผูทรงคุณวุฒิ 
        13.2  การสรรหากรรมการดำเนินการตามขอ 9. ใหสหกรณแตงตั้งคณะทำงาน
เลือกตั้งประจำหนวยเลือกตั้ง โดยคำแนะนำของคณะอนกุรรมการเลือกตั้ง เพื่อดำเนินการ
สรรหาผูเขารับการเลือกตั้งเปนกรรมการดำเนินการจากสมาชิกผูแทนกลุมงาน  โดยขอความ
รวมมือ คณะ สถาบัน สำนัก หรือหนวยงานที่เทียบเทา ใหอำนวยความสะดวกใน
การดำเนินการสรรหา
               ใหคณะอนุกรรมการเลือกตั้ง ดำเนินการประกาศรับสมัครและแจงใหสมาชิกทราบ
ลวงหนาเกี่ยวกับกำก หนดการตางๆ อยางนอย 30 วัน กอนวันรับสมัคร      ร          

เพื่อใหเกิดความชดัเจนในั กระบวนการ
สรรหา

เพื่อใหเกิดความชัดเจนในกระบวนการ
สรรหา
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ระเบียบวาดวยการสรรหาเพื่อเลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินการ พ.ศ. 2563 แกแแ ไ ขไไ ใข หใใ มเปเเ ปปน เหตผุลในการแกไ ข

ขอ 13. คณะกรรมการสรรหาตาม ขอ 12.  มีอำนาจหนาที่ดำเนินการ
เกี่ยวกับการสรรหาทั้งปวง และโดยเฉพาะใหมีอำนาจหนาที่ดังนี้
13.1 รับสมัคร  ตรวจสอบคุณสมบัติ และประกาศรายชื่อผูสมัคร
13.2 จัดทำบัญชีรายชื่อสมาชิกผูั มีสิทธิ์สรรหา
13.3 จัดเตรียมบัตรออกเสียง อุปกรณตาง ๆ และกำหนดสถานที่สรรหา         
13.4 ดำด เนินการใหมีการสรรหาดวยความสงบเรียบรอย และบริสุทธิ์ยุตธิรรม 
13.5 รวบรวมและตรวจนับบัตรออกเสียง
13.6 รายงานผลการสรรหาตอสหกรณ

ยายไปเปนขอ 11. 

      หลักเกณฑและวิธีการสรรหาที่มิไดกำหนดไวในระเบียบฉบับนี้  ให
คณะกรรมการสรรหาถือปฏิบัติตามหลกัสากล และสามารถตรวจสอบได ั
       กรณีมีปญหาขอขัดแยง ใหประธานกรรมการดำเนินการเปน
ผูวินิจฉัยชี้ขาด และใหถือเปนขอยุติ

ยายไปเปนขอ 20-21

ขอ 14. การออกเสียงสรรหาตาม ขอ 9.  ใหดำเนินการดังนี้ด
 14.1 สมาชิกกลุมงานใดใหออกเสียงสรรหาเฉพาะในกลุมงานนั้น
เทานั้น ตามจำนวนของแตละกลุมงานใน ขอ 9. โดยออกเสียง ณ หนวยงานที่
ตนสังกัดอยู หรือหนวยที่สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยเชียงใหม จำกัด จัด
ให  เวนแตสมาชิกเดิมใหสามารถเลือกใชสิทธิสรรหาทางไปรษณียได ทั้งนี้ให
เปนไปตามประกาศของสหกรณ

ขอ 14. การออกเสียงสรรหาตาม ขอ 9.  ใหดำเนินการดังนี้
          14.1  ในการออกเสียงสรรหาใหกระทำโดยวิธีลบั 
สมาชิกหนึ่งคนใน หออกเสียงไดเทาจำจ นวนกรรมการ
ดำเนินการที่จะตองดำเนินการสรรหาในกลุมงานนั้น แตจะ
มอบหมายใหบุคคลอื่นออกเสียงแทนไมได   

เพื่อใหสอดคลองกับการลงคะแนนเสียง
ที่กำหนดไวในขอบังคับ 

         14.2  การออกเสียงใหกระทำโดยวิธีลบั สมาชิกหนึ่งคนมีสิทธิ์ออก
เสียงหนึ่งเสียง และจะมอบหมายใหบุคคลอื่นออกเสยีงแทนมิได  
  

                 14.2  การออกเสียง ใหกระทำ ณ หนวยงานที่ตน
สังกัดอยู หรือหนวยที่สหกรณจัดให  เวนแตสมาชิกเดิมอาจใช
สิทธอิอกเสียงสรรหาทางไปรษณียได ทั้งนี้ใหเปนไปตามั้
ประกาศของคณะอนุกรรมการเลือกตั้ง
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ระเบียบวาดวยการสรรหาเพื่อเลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินการ พ.ศ. 2563 แกแแ ไ ขไไ ใข หใใ มเปเเ ปปน เหตผุลในการแกไ ข

         14.3 การนับเสียงสรรหาใหกระทำโดยเปดเผยภายในวันเดียวกันกับ
วันทีส่รรหา

          14.3   -ขอความเดิม-

         14.4 หากผูสมัครไดรับเสียงสรรหาเทากัน ใหผูสมัครที่ไดรับเสียงสรร
หาที่มีความถี่ของหนวยงานสูงกวาเปปปนผูไ ดรับการสรรหา

          14.4 หากผูสมัครไดรับคะแนนเสียงสรรหาเทากัน ให
ผูสมัครที่ไดรับคะแนนเสียงสรรหาที่มีความถี่ของหนวยงานสูง
กวาเปนผูไดรับการสรรหา 
           หากผูสมัครไดรับคะแนนเสียงสรรหาเทากันและมี
ความถีข่องหนวยงานสงูเทากัน ใหประธานอนุกรรมการ
เลือกตั้ง จับฉลากตัดสนิ

รวมขอ 14.4 และขอ 14.5 เปนขอ
เดียวกัน

         14.5 หากผูสมัครไดรับเสียงสรรหามีความถี่ของหนวยงานสงูเทากนั
ใหประธานกรรมการสรรหาจับฉลากตัดสิน 

14.6 กรณีมีกลุมงานที่มีผูสมัครเพียง 1 คน จะตองไดรบัคะแนนเสียง
สรรหาไมนอยกวารอยละยี่สิบของผูที่มาลงคะแนน 

         14.5   กรณีมีกลุมงานที่มีผูสมัครเพียง 1 คน จะตอง
ไดรับคะแนนเสียงสรรหาไมนอยกวารอยละยี่สิบของผูที่มาั
ลงคะแนน

แกไขหมายเลขขอ

ขอ 15. การสรรหากรรมการดำเนินการใหดำเนินการเสร็จสิ้นไมนอยกวน า 30
วัน กอนวันสิ้นปทางบัญชีของสหกรณ

ขอ 15.  การสรรหากรรมการดำเนินการใหดำเนินการเสร็จ
สิ้นไมนอยกวา 60 วัน กอนวันประชุมใหญเพื่อเลือกตั้ง
กรรมการดำเนินการ

เพื่อใหการดำเนินการสามารถเขาสูการ
ประชุมใหญเพื่อเลือกตั้งกรรมการ
ดำเนินการไดทัน

ขอ 16. ตั้งแตวันที่มีประกาศใหมีการสรรหากรรมการั้
ดำเนินการ จนถึงวันประกาศรับรองผลการสรรหาอยางเปน
ทางการ หามมิใหผูไ ดรับการเสนอชื่อตามขอ 8.1 ขอ 8.2
และผูสมัครตามขอ 9. กระทำการอยางหนึ่งอยางใดเพือ่จะ
จูงใจใหมีการลงคะแนนสรรหาหรืองดเวนใหมีการ
ลงคะแนนใน หแกตนเอง หรือผูไ ดรับการเสนอชื่อ หรือผูสมัคร
อื่น ดวยวิธีใด ๆ ดังนี้

กำหนดขอหามของผูสมัครเขารับการ
สรรหาเปนคณะกรรมการดำเนินการ มิ
ใหกระทำการใดๆ ตามที่ไดกำหนดไวใน
ขอนี้ 
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ระเบียบวาดวยการสรรหาเพื่อเลือกตั้ง
คณะกรรมการดำเนินการ พ.ศ. 2563

แกไขใหมเปเเ ปปน เหตผุลในการแกไข

(1) ให เสนอให หรือสัญญาวาจะให เงิน เ หรือทรัพยสิน หรือผลประโยชนอื่นใด ไมวาจะโดย
ทางตรงหรือทางออมแกผูใด 
     (2) การหาเสียงดวยการจัดเลี้ยง หรือรับจะจัดเลี้ยง หรือใหผูใดจัดเลี้ยง หรือการรื่นเริงใด ๆ ไม
วาจะในหรือนอกมหาวิทยาลัย

(3) ขมขู หรือคุกคามผูใ ดไมวาดวยประการใด ๆ 
    (4) กระทำการหาเสียงโดยใชขอความอันเปนเท็จ ซึ่งเปปปนประการที่อาจทำท ใหสหกรณไณ ดรับความ
เสียหายตอชื่อเสียง เกียรติคุณ หรือความเชื่อมั่นตอการบริหารงานของสหกรณ หรือมีผลกระทบตอ 
ผูไดรับการเสนอชื่อ หรือผูสมัคร หรือบุคคลอื่น หรือหนวยงานอื่น

กำหนดขอหามของก ผูสมัครเขารับการ
สรรหาเปนคณะกรรมการดำเนินการ
มิใหกระทำการใดๆ ตามที่ไดกำหนด
ไวในขอนี้ 

ขอ 17. เมื่อมีเหตุอันควรเชื่อไดวามีการทุจริต ฝาฝนขอหามตามขอ 16. หรือไมปฏิบัติตามระเบียบ
หรือประกาศหรือมีเหตุอื่นใดที่ทำท ใหสหกรณไ ดรับความเสียหาย ใหคณะอนกุรรมการเลือกตั้งมี
อำอ นาจวินิจฉัยชี้ขาดโดยตัดสิทธิผูสมัครเขารับการสรรหา หรือตัดผูสมัครที่ไดรับการสรรหาแตมีการ
ทุจริตนั้นออก  

ในกรณีที่ผูไ ดรับการสรรหาถูกตัดสิทธิ ใหเลื่อนผูที่ไดรับคะแนนลำล ดับถัดไปเปปปนผูไ ดรับการ
สรรหาเพื่อเสนอที่ประชุมใหญเลือกตัง้ตอไปั
        ผูใดถูกคณะอนุกรรมการเลือกตั้งวินิจฉัยชี้ขาดตัดสิทธิผูสมัครเขารับการสรรหา หรือตัดสิทธิผู
ที่ไดรับการสรรหาแตมีการทุจริตนั้นออก  มีสิทธิอุทธรณตอคณะกรรมการดำเนินการภายใน 7 วัน 
นับแตวันที่คณะอนุกรรมการเลือกตั้งมีคำวินิจฉัยชี้ขาด 
      ใหคณะกรรมการดำเนินการวินิจฉัยชี้ขาดอุทธรณตามความในวรรคกอนใหแลวเสร็จกอนวัน
ลงคะแนนสรรหาหรือกอนวันประชุมใหญเพื่อเลือกตั้งกรรมการดำเนินการ แลวแตกรณี  
      คำวินิจฉัยของคณะกรรมการดำเนินการใหถือวาเปนที่สุด

ใหอำนาจคณะอนุกรรมการเลือกตั้ง
วินิจฉัยชี้ขาดตัดสิทธิผูสมัครที่กระทำ
การฝาฝนขอหามตาม ขอ 16 และ
ขอ 17
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ระเบียบวาดวยการสรรหาเพื่อเลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินการ พ.ศ. 2563 แกแแ ไ ขไไ ใข หใใ มเปเเ ปปน เหตผุลในการแกไ ข

หมวด 3
การเสนอผลการสรรหา และการเลอืกตั้ง

หมวด 4
การเสนอผลการสรรหา และการเลือกตั้ง

แกไขเลขหมวด

ขอ 16. ใหประธานกรรมการดำเนินการนำผลการสรรหาพรอมทั้ง
ประวัติของผูไ ดรับการสรรหาเสนอตอที่ประชุมใหญเพื่อดำเนินการ
เลือกตั้งตอไป

ขอ 18. ใหคณะอนกุรรมการเลือกตั้ง นำเสนอรายชื่อผูไดรับการสรรหาเขารับ
เลือกตั้งเปนกรรมการดำเนินการตอประธานกรรมการดำเนินการเพื่อนำเสนอ
ตอที่ประชุมใหญดำเนินการเลือกตั้งตอไป      

เพื่อใหเกิดความชัดเจนใน
กระบวนการสรรหา

ขอ 17. หากผลของการเลือกตั้งในที่ประชุมใหญ ตามขอ 16. เปน
ประการใด ใหสหกรณประกาศผลการเลือกตัง้นั้นโดยเร็ั้ ว 

ขอ 19. ใหที่ประชุมใหญเลือกตั้งผูที่ไดรับการสรรหาเปปปนกรรมการดำเนินการด
          ในกรณีที่ประธานกรรมการดำเนินการซึ่งดำรงตำแหนงอยูครบวาระ 
ใหทีป่ระชุมใหญเลือกตั้งกรรมการดำเนินการ ซึ่งมคีณุสมบัติตามขอ 6. 
เปนผูดำรงตำแหนงประธานกรรมการดำเนินการคนตอไป 
          หากผลของการเลือกตั้งในที่ประชุมใหญเปนประการใด ให
สหกรณประกาศผลการเลือกตั้งนั้นโดยเร็ว

เพื่อความชัดเจนใหผูที่ไดรับ
การ   สรรหาเปนกรรมการ
ดำเนินการ   ตองใหที่
ประชุมใหญเลือกตั้ง 

ขอ 20. หลักเกณฑและวิธีการสรรหาที่มิไดกำหนดไวในระเบียบฉบับนี้ 
ใหคณะอนุกรรมการเลือกตั้งถือปฏิบัติตามหลักสากล และสามารถ
ตรวจสอบได       

เพื่อใหเกิดความชัดเจนใน
กระบวนการสรรหา

ขอ 21. กรณีมีปญหาการตีความหรือการปฏบิัติัั ตามระเบียบนี้ ใหประธาน
กรรมการดำเนนิการเปปปนผูวิ นิจฉัยชี้ขาด และใหถือเปนขอยุติ           

เพื่อใหเกิดความชัดเจน

ขอ 18. ใหประธานกรรมการดำเนินการเปนผูรักษาการตามระเบียบนี้ ขอ 22. ใหประธานกรรมการดำเนินการเปนผูรักษาการตามระเบียบนี้ เปลี่ยนเลขขอ

มติที่ประชุม................................................................................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................................................................................................
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