
หมวด 8 
ผูจัดการ เจาหนาที่สหกรณ ที่ปรึกษา ผูตรวจสอบกิจการ 

 
 ขอ 63. ในการจางผูจัดการสหกรณตองทําเปนหนังสือสัญญาจางไวเปนหลักฐาน และ
ใหคณะกรรมการดําเนินการเรียกใหมีหลกัประกันอันสมควร  รวมทัง้มีการประเมินผลการ
ปฏิบัติงานประจําป 
 ในการแตงตั้งหรือจางผูจัดการ ตองใหผูจัดการรับทราบและรบัรองที่จะปฏิบตัิหนาที่ดัง
กําหนดไวในขอ 67.  เปนลายลักษณอักษร 
 ขอ 64. คณะกรรมการดําเนินการเปนผูมีอํานาจแตงตั้งและสั่งใหผูจัดการพนจาก
ตําแหนง 
          คุณสมบัต ิการสรรหา การแตงตั้ง อัตราเงินเดือน สิทธิประโยชนและสวสัดิการ  ให
เปนไปตามระเบียบของสหกรณ 
 ขอ 65. หามมิใหบุคคลซึ่งมีลักษณะดังตอไปน้ีเปนหรือทําหนาที่ผูจัดการ 
   (1)  เคยไดรับโทษจําคุกโดยคําพิพากษาถึงทีสุ่ดใหจําคุก ใน
ความผิดเกี่ยวกับทรัพยที่กระทําโดยทุจริต 
   (2)  เคยถูกไลออก ปลดออก หรือใหออกจากราชการ องคการ 
หรือหนวยงานของรัฐหรือเอกชน ฐานทจุริตตอหนาที ่
   (3)  เคยถูกนายทะเบียนสั่งใหพนจากตําแหนงกรรมการ หรือมีคํา
วินิจฉัยเปนทีสุ่ดใหพนจากตําแหนงกรรมการ 
   (4)  เคยถูกทีป่ระชุมใหญ มีมติใหถอดถอนออกจากตําแหนง
กรรมการ เพราะเหตุทุจริตตอหนาที่ 
เคยถูกสถาบนัการเงินเลิกจางเพราะกระทําความผิด 
 ขอ 66.  ผูจัดการจะพนจากตําแหนง 
  (1)  ตาย 
  (2)  ลาออก 
             (3)  คณะกรรมการดําเนินการไมนอยกวากึ่งหน่ึงของกรรมการทั้งหมดมีมติ
ใหถอดถอนเพราะ 
   (3.1) บกพรองตอหนาที่ หรือ 
   (3.2) ประพฤติชัว่อยางรายแรง   
  (4)  ผลการปฏิบตังิานไมผานการประเมิน 2 ปติดตอกัน  
 ขอ 67. ผูจัดการมีอํานาจหนาที่และความรับผิดชอบ ดังน้ี 
  (1)  เสนอเปาหมาย แผนงาน และโครงการ ตอคณะกรรมการดําเนินการ 
เพ่ือใหการดําเนินงานของสหกรณบรรลุวตัถุประสงค 



  (2)  รับผิดชอบจัดทํางบดุล รวมทั้งบัญชีกําไรขาดทุน รายงานประจําป
แสดงผลการดําเนินงานของสหกรณเสนอตอคณะกรรมการดําเนินการ  
  (3)  เสนอแผนดําเนินงานการเงินและงบประมาณของปถัดไปตอ
คณะกรรมการดําเนินการ 
  (4)  เสนอความเหน็เกี่ยวกับการปรับปรุงกิจการและการดําเนินงานใหมี 
ประสิทธิภาพ และเปนไปตามวัตถุประสงคของสหกรณตอคณะกรรมการดําเนินการ 
  (5)  เสนอรายงานกิจการประจําเดือนตอคณะกรรมการดําเนินการ 
  (6)  เสนอความเหน็เกี่ยวกับความเคลื่อนไหวของอัตราดอกเบี้ยเงินฝากและ
เงินกูของสถาบันการเงินอ่ืนตอคณะกรรมการดําเนินการ 
  (7)  เขารวมประชมุชี้แจงในการประชุมใหญ การประชุมคณะกรรมการ
ดําเนินการ และการประชุมคณะกรรมการอํานวยการ 
  (8)  ตรวจสอบการสมัครเขาเปนสมาชิกใหเปนการถูกตอง ตลอดจนควบคุม  
ดูแลใหผูเขาเปนสมาชิกลงลายมือชื่อในทะเบียน  และชําระคาธรรมเนียมแรกเขากับเงินคาหุน
ตามขอบังคับของสหกรณ 
  (9) ควบคุมใหมีการเก็บเงินคาหุนรายเดือน แจงยอดจํานวนหุน จายคืนคา
หุนและการถอืหุนในสหกรณ 
  (10) รับฝากเงิน จายคืนเงินฝาก  และชักจูงการฝากเงินกับสหกรณ 
  (11)  เปนธุระในการตรวจสอบคําขอกู  จายเงินกู  จัดทําเอกสารเกี่ยวกบั 
เงินกูและดําเนินการอื่น ๆ เกี่ยวกับเรื่องการใหเงินกู ใหเปนไปตามแบบและระเบยีบของ 
สหกรณที่กําหนดไว 
  (12)  จัดทํารายละเอียดเงินคาหุน และเงินใหกูคงเหลือเปนรายบุคคลทุก
ระยะหกเดือน พรอมกับแจงใหสมาชิกทราบ  
  (13) เปนธุระกวดขนัในเรื่องการออกใบรับ เรียกใบรับหรือมีใบสําคัญโดย
ครบถวน  รับผิดชอบในการรับจายเงินทัง้ปวงของสหกรณใหเปนการถูกตอง รวบรวมใบสําคญั
และเอกสารตางๆ เกี่ยวกบัการเงินไวโดยครบถวน และเก็บรกัษาเงินของสหกรณใหเปนไป
ตามที่คณะกรรมการดําเนินการกําหนด 
  (14)  รับผิดชอบและดูแลในการจดัทําบัญชีและทะเบียนตาง ๆ  ของสหกรณ
ใหถูกตองครบถวน และเปนปจจุบันอยูเสมอ 
  (15)  ติดตอประสานงานกับกรรมการและเลขานุการในการนัดเรียกประชมุ
ใหญ  ประชุมคณะกรรมการดําเนินการ  และประชุมคณะกรรมการอื่น ๆ 
  (16)  เสนอจัดจางเจาหนาที่สหกรณตามอํานาจหนาที่ที่กําหนดในระเบียบ 
รวมถึงกําหนดหนาที่และวธิีปฏิบตัิงานของบรรดาเจาหนาที่สหกรณ  ตลอดจนเปน
ผูบังคับบญัชาและรับผิดชอบดูแลการปฏบิัติงานของเจาหนาที่เหลานั้นใหเปนไปโดยถูกตอง
เรียบรอย 



  (17)  เสนอแตงตั้งรองผูจัดการ ผูชวยผูจัดการ สมุหบัญช ีหัวหนางาน และ
หัวหนาหนวย  
  (18)  ปฏิบัติการเกีย่วกับการโตตอบหนังสือของสหกรณ 
  (19)  รักษาดวงตราของสหกรณและรับผิดชอบตรวจตราทรพัยสินตาง ๆ 
ของสหกรณใหอยูในสภาพอันดีและปลอดภัย 
  (20)  เสนอรายการหรือรายงานของสหกรณตอทางราชการตามแบบและ
ระยะเวลาทีท่างราชการกําหนด 
  (21) ปฏิบัติงานอ่ืน  ๆ ตามที่คณะกรรมการดําเนินการหรือคณะกรรมการ
อ่ืน ๆ ของ สหกรณมอบหมายให หรือตามที่ควรกระทํา เพ่ือใหกิจการในหนาที่ลุลวงไปดวยดี 
 ขอ 68. ผูจัดการตองปฏิบัตติามคําสั่งหรือมติของคณะกรรมการดําเนินการ ซ่ึงสั่งใน
หนาที่โดยชอบดวยกฎหมายและระเบียบของสหกรณ โดยไมขัดขืนหรือหลีกเลี่ยง แตถาเห็นวา
การปฏิบัตติามคําสั่งหรือมติน้ัน อาจจะทําใหเสียหายแกสหกรณ หรือจะเปนการไมรักษา
ประโยชนของสหกรณ  หรือหากปฏิบัติตามคําสั่งหรือมติจะเกิดปญหาตามมา จะเสนอความเหน็
เปนหนังสือเพ่ือใหคณะกรรมการดําเนินการพิจารณาหรือทบทวนกไ็ด  และเม่ือไดเสนอ
ความเห็นแลว ถาคณะกรรมการดําเนินการยืนยันใหปฏิบัตติาม ผูจัดการตองปฏิบัตติาม 
          ในการปฏิบัตคิําสัง่หรือมติของคณะกรรมการดําเนินการที่ผูจัดการไดเสนอความเห็น
ดังกลาวในวรรคแรกไวแลว หากเกิดความเสียหายขึ้นผูจัดการไมตองรับผิดในความเสียหายนั้น 
 ขอ 69. ถาตําแหนงผูจัดการวางลง และยังไมไดแตงตั้งใหผูใดดํารงตําแหนงแทน 
หรือไมอาจปฏิบัติหนาที่ได  ใหรองผูจัดการหรือผูชวยผูจัดการ  หรือเจาหนาที่อ่ืนของ สหกรณ
ตามที่คณะกรรมการดําเนินการกําหนดไวเปนผูรักษาการแทน 
           ผูจัดการอาจมอบหมายใหรองผูจัดการ ผูชวยผูจัดการ หรือเจาหนาที่อ่ืนของ สหกรณ
ปฏิบัติหนาทีแ่ทนได 
 ขอ 70. ในกรณีที่ผูจัดการพนจากตําแหนง ใหเปนหนาที่ของคณะกรรมการดําเนินการ
ตองจัดใหมีการตรวจสอบหลักฐานทางบัญชีและการเงิน กับบรรดาทรัพยสินและหนี้สินของ
สหกรณ ตลอดจนจัดทํางบดุลของสหกรณเพ่ือทราบฐานะอันแทจริงกอนที่จะสงมอบงาน 
 ขอ 71. สหกรณอาจจัดจางและแตงตั้งเจาหนาที่อ่ืนตามความจําเปนและเหมาะสม ทั้งน้ี
ใหเปนไปตามระเบียบของสหกรณ 
 ขอ 72. คณะกรรมการดําเนินการอาจแตงตั้งผูทรงคุณวุฒิเปนทีป่รึกษา หรือที่ปรึกษา
กิตติมศักดิ์ได เพ่ือใหคําแนะนําและคําปรกึษาในการดําเนินงานทั่วไปของสหกรณ ทั้งน้ีให
เปนไปตามระเบียบของสหกรณ 
 ขอ 73. ที่ประชุมใหญเลือกตั้งผูทรงคุณวุฒิในดานธุรกิจการเงิน การบัญช ี 
การเศรษฐกิจ หรือการสหกรณคนหนึ่งหรือหลายคนใหเปนผูตรวจสอบกิจการของ สหกรณเปน
การประจําปได แตจะเลือกตั้งกรรมการดําเนินการหรือเจาหนาที่ในสหกรณน้ีเปนผูตรวจสอบ
กิจการมิได ทั้งน้ีจํานวนจะตองไมเกินตามที่นายทะเบยีนกําหนด  



          จํานวน คุณสมบัต ิหลักเกณฑและวธิีการ  ในการเลือกตั้งผูทรงคุณวุฒิดังกลาวขางตน 
ใหเปนไปตามระเบียบของสหกรณ 
 ขอ 74. ใหผูตรวจสอบกิจการอยูในตําแหนงมีกําหนดเวลาหนึง่ปทางบัญชีของ สหกรณ   
เม่ือครบกําหนดเวลาแลวยงัไมมีการแตงตั้งผูตรวจสอบกิจการคนใหม  ก็ให    ผูตรวจสอบ
กิจการคนเดิมปฏิบัติหนาที่ไปพลางกอน 
 ขอ 75. ผูตรวจสอบกจิการ  มีอํานาจหนาที่ตรวจสอบการดําเนินงานทั้งปวงของ 
สหกรณ ซ่ึงรวมทั้งในขอตอไปน้ี คือ 
  (1)  ตรวจสอบเอกสาร สรรพสมดุบัญช ีทะเบยีนและการเงนิ   ตลอดจน
ทรัพยสินและหนี้สินทั้งปวงของสหกรณ เพ่ือทราบฐานะและความเปนจริงของสหกรณ 
  (2)  ตรวจสอบหลกัฐานและความถูกตองของการดําเนินธุรกิจของสหกรณ 
เพ่ือประเมินผลและอาจใหคาํแนะนําแกคณะกรรมการดําเนินการ ผูจัดการและเจาหนาที่อ่ืน ๆ  
ทั้งทางวิชาการและทางปฏบิัติในกิจการนั้น ๆ 
  (3)  ตรวจสอบการจัดจางและแตงตั้งเจาหนาที่ของสหกรณตลอดจนหนังสือ
สัญญาจาง และหลักประกนั 
  (4)  ตรวจสอบการปฏิบัติงานตามแผนงาน  และการใชจายเงินตาม
ประมาณการรายจายประจําปของสหกรณ 
  (5)  เสนอแนะคณะกรรมการดําเนินการ เพ่ือพิจารณาหาแนวทางปรับปรุง
แผนงาน  ขอบังคับ ระเบียบ ประกาศ มต ิและคําสั่งตาง ๆ 
  (6)  ตรวจสอบการปฏิบัตติามขอบังคับ ระเบียบ ประกาศ มต ิและคําสั่ง
ของสหกรณหรือกิจการอื่น ๆ ตามที่เห็นสมควร   
           ใหผูตรวจสอบกิจการเสนอรายงานผลการตรวจสอบประจําเดือนตอ
คณะกรรมการดําเนินการในการประชุมประจําเดือนคราวถัดไป  แลวเสนอผลการตรวจสอบ
ประจําปตอทีป่ระชุมใหญดวย 
 


