
 
                         

ตารางแก้ไขข้อบังคับ สหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ จ ากดั (ข้อ 53) 
ข้อความเดิม  ข้อความที่ขอแก้ไขเพิ่มเติม เหตุผลของการแก้ไข 

ขอ้ 53.  ให้มีคณะกรรมการด าเนินการ ประกอบดว้ยประธานกรรมการด าเนินการหน่ึง
คน และกรรมการด าเนินการอ่ืนอีกสิบส่ีคน ซ่ึงท่ีประชุมใหญ่เลือกตั้งจากสมาชิกโดยวิธีการ
เปิดเผย 

ให้กรรมการด าเนินการเลือกตั้ งในระหว่างกันเองขึ้ นด ารงต าแหน่งรองประธาน
กรรมการด าเนินการคนหน่ึงหรือหลายคน  เลขานุการคนหน่ึง และ/หรือเหรัญญิกคนหน่ึง  
นอกนั้นเป็นกรรมการด าเนินการ  และปิดประกาศใหท้ราบโดยทัว่กนั ณ ส านกังานสหกรณ์ 

 

ในการเลือกตั้งเพื่อให้การไดม้าซ่ึงคณะกรรมการด าเนินการตามความในวรรคแรกท่ีมี
ความรู้ความสามารถในการบริหารงานสหกรณ์ท่ีมีสถานะเป็นสหกรณ์ขนาดใหญ่ มีผูท้รงคุณวุฒิ
ทางด้านวิชาการ รวมถึงมีตวัแทนของสมาชิกในทุกภาคส่วน ให้มีคณะอนุกรรมการเลือกตั้ง 
ขึ้นมาคณะหน่ึงด าเนินการสรรหาเพื่อเลือกตั้งกรรมการด าเนินการ โดยกรรมการด าเนินการอย่าง
น้อย 3 คน จะตอ้งมีคุณวุฒิดา้นการเงิน การบญัชี การบริหารจดัการ เศรษฐศาสตร์ หรือผ่านการ
ฝึกอบรมตามหลักสูตรในด้านดังกล่าวหรือด้านอ่ืนตามท่ีคณะกรรมการพฒันาการสหกรณ์
แห่งชาติก าหนด  ตามองคป์ระกอบดงัน้ี 

 
 
 

 (1) ผูแ้ทนกลุ่มงานบริหารมหาวิทยาลยัจ านวนส่ีคน ให้สรรหาจากสมาชิกท่ีด ารง
ต าแหน่งหรือเคยด ารงต าแหน่งผูบ้ริหารมหาวิทยาลยั 

 
 

 (2) ผูแ้ทนกลุ่มผูมี้คุณวุฒิจ านวนส่ีคน ใหส้รรหาจากสมาชิกท่ีมีคุณวุฒิดา้นการเงิน 
การบญัชี การบริหารจดัการ หรือเศรษฐศาสตร์ 

 
 
 

 
 

-ขอ้ความเดิม- 
 
 
 
 

       ในการเลือกตั้งเพื่อใหก้ารไดม้าซ่ึงคณะกรรมการด าเนินการตามความในวรรคแรกท่ี
มีความรู้ความสามารถในการบริหารงานสหกรณ์ท่ีมีสถานะเป็นสหกรณ์ขนาดใหญ่ มี
ผูท้รงคุณวุฒิทางดา้นวิชาการ รวมถึงมีตวัแทนของสมาชิกในทุกภาคส่วน ใหมี้
คณะอนุกรรมการเลือกตั้ง ขึ้นมาคณะหน่ึงด าเนินการสรรหาเพื่อเลือกตั้งกรรมการ
ด าเนินการ โดยกรรมการด าเนินการอยา่งนอ้ย 3 คน จะตอ้งมีคุณวุฒิดา้นการเงิน การบญัชี 
การบริหารจดัการ เศรษฐศาสตร์ หรือด้านอ่ืนที่มีความจ าเป็นต่อการด าเนินงานสหกรณ์ 
ทั้งนีก้ารก าหนดคุณวุฒิด้านอี่นต้องผ่านความเห็นชอบของคณะกรรมการด าเนินการ หรือ
ผา่นการฝึกอบรมตามหลกัสูตรในดา้นดงักล่าวหรือดา้นอ่ืนตามท่ีคณะกรรมการ
พฒันาการสหกรณ์แห่งชาติก าหนด  ตามองคป์ระกอบดงัน้ี 
 

-ขอ้ความเดิม- 
 
 

(2) ผูแ้ทนกลุ่มผูมี้คุณวุฒิจ านวนส่ีคน ใหส้รรหาจากสมาชิกท่ีมีคุณวุฒิดา้นการเงิน การ
บญัชี การบริหารจดัการ เศรษฐศาสตร์ หรือด้านอ่ืนที่มีความจ าเป็นต่อการด าเนินงาน
สหกรณ์ ทั้งนีก้ารก าหนดคุณวุฒิด้านอี่นต้องผ่านความเห็นชอบของคณะกรรมการ
ด าเนินการ หรือผ่านการฝึกอบรมตามหลักสูตรในด้านดังกล่าวหรือด้านอ่ืนตามที่
คณะกรรมการพฒันาการสหกรณ์แห่งชาติก าหนด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
เพิ่มคุณวุฒิดา้นอ่ืนท่ีมีความจ าเป็น

ต่อการด าเนินงานสหกรณ์ 
เน่ืองจากในแต่ละปี สอ.มช อาจ
ตอ้งการกรรมการฯ ผูเ้ช่ียวชาญใน
ดา้นต่างๆท่ีมีความจ าเป็น เช่น ใน
ดา้นการลงทุน กฏหมาย เป็นตน้ 
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ข้อความเดิม  ข้อความที่ขอแก้ไขเพิ่มเติม เหตุผลของการแก้ไข 
 (3) ผูแ้ทนกลุ่มงาน ให้สรรหาจากสมาชิกแต่ละกลุ่มงาน  ให้ได้จ านวนเจ็ดคน 

ดงัน้ี 
           (3.1) ข้าราชการต าแหน่งวิชาการ หรือพนักงานมหาวิทยาลัย หรือพนักงาน

มหาวิทยาลยัชัว่คราว สายวิชาการ จ านวนสองคน 
        (3.2) ขา้ราชการต าแหน่งประเภททัว่ไป ประเภทวิชาชีพเฉพาะ หรือเช่ียวชาญ

เฉพาะ หรือพนกังานมหาวิทยาลยั หรือพนกังานมหาวิทยาลยัชัว่คราว สายปฏิบติัการ จ านวนห้า
คนดงัน้ี 

      (3.2.1) ข้าราชการต าแหน่งประเภททั่วไป ประเภทวิชาชีพเฉพาะ หรือ
เช่ียวชาญเฉพาะ หรือพนกังานมหาวิทยาลยั หรือพนกังานมหาวิทยาลยัชัว่คราว สายปฏิบติัการ 
กลุ่มปฏิบติัการและวิชาชีพ จ านวนส่ีคน 

             (3.2.2) ลูกจ้างประจ า หรือพนักงานมหาวิทยาลยั หรือพนักงานมหาวิทยาลยั
ชัว่คราว สายปฏิบติัการ กลุ่มบริการ จ านวนหน่ึงคน 

    ทั้งน้ีกรรมการด าเนินการดงักล่าวหากอยู่ในหน่วยงานเดียวกนัจะซ ้ ากลุ่มงาน
เดียวกนัมิได ้

  ในกรณีสมาชิกเดิมประสงคจ์ะสมคัรเขา้รับการสรรหา ให้ถือสังกดัหน่วยงาน
เดิม และกลุ่มงานเดิมก่อนท่ีจะพน้หนา้ท่ีจากมหาวิทยาลยั 

   บุคลากรของสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ จ ากัด และสมาคม
ฌาปนกิจสงเคราะห์สหกรณ์ออมทรัพยม์หาวิทยาลยัเชียงใหม่ ไม่มีสิทธิเขา้รับการสรรหาเป็น
กรรมการด าเนินการ 

    ในการออกเสียงเลือกตั้งกรรมการด าเนินการ สมาชิกคนหน่ึงออกเสียงไดเ้ท่าจ านวน
กรรมการด าเนินการท่ีจะตอ้งด าเนินการเลือกตั้งในท่ีประชุมใหญ่ และจะมอบหมายให้บุคคลอ่ืน
ออกเสียงแทนไม่ได ้

    ในกรณีท่ีผูส้มคัรหรือผูท่ี้ถูกเสนอช่ือเขา้รับการสรรหาขาดคุณสมบติัหรือตอ้งห้ามมิให้
เป็นกรรมการด าเนินการ หรือเม่ือมีเหตุอนัควรเช่ือไดว้า่มีการทุจริตในการสรรหา หรือไม่ปฏิบติั

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

-ขอ้ความเดิม- 
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ข้อความเดิม  ข้อความที่ขอแก้ไขเพิ่มเติม เหตุผลของการแก้ไข 
ตามระเบียบหรือประกาศหรือมี เหตุ อ่ืนใดท่ีท าให้สหกรณ์ได้รับความเสียหาย  ให้
คณะอนุกรรมการเลือกตั้งมีอ านาจวินิจฉัยช้ีขาดโดยตดัสิทธิผูส้มคัรหรือผูไ้ดรั้บการเสนอช่ือเขา้
รับการสรรหา หรือตดัผูท่ี้ไดรั้บการสรรหาแต่มีการทุจริตนั้นออก 

    ผูใ้ดถูกคณะอนุกรรมการเลือกตั้งวินิจฉัยช้ีขาดตดัสิทธิผูส้มคัรเขา้รับการสรรหา หรือตดั
สิทธิผูท่ี้ไดรั้บการสรรหาแต่มีการทุจริตนั้นออก  มีสิทธิอุทธรณ์ต่อคณะกรรมการด าเนินการ
ภายใน 7 วนั นบัแต่วนัท่ีคณะอนุกรรมการเลือกตั้งมีค าวินิจฉยัช้ีขาด 

    ให้คณะกรรมการด าเนินการวินิจฉัยช้ีขาดอุทธรณ์ตามความในวรรคก่อนให้แล้วเสร็จ 
ก่อนวนัลงคะแนนสรรหาหรือก่อนวนัประชุมใหญ่เพื่อเลือกตั้งกรรมการด าเนินการ แลว้แต่กรณี 

ค าวินิจฉยัของคณะกรรมการด าเนินการใหถื้อวา่เป็นท่ีสุด 
ใหป้ระธานกรรมการด าเนินการน าผลการสรรหาพร้อมทั้งรายช่ือของผูไ้ดรั้บการสรร

หาเสนอต่อท่ีประชุมใหญ่เพื่อด าเนินการเลือกตั้งต่อไป 
ทั้งน้ี หลกัเกณฑ์  และวิธีการสรรหาเพื่อเลือกตั้งคณะกรรมการด าเนินการ ให้เป็นไปตามระเบียบ
ของสหกรณ์ท่ีไดรั้บความเห็นชอบจากท่ีประชุมใหญ่ 

 
 
 
 
 

-ขอ้ความเดิม- 
 

 


